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FEPRA EPR

POLITICA PRIVIND

RESPONSABILITATE SOCIALR PENTRU_
SANATATE, SIGURANTA $I DREPTURILE IN
MUNGH MEDIU

>>> FEPRA EPR S.A. este o societate destinata
preluarii responsabilitatii producatorilor si

DESPRE importatorilor care pun pe piata din Roménia
ambalaje si deseuri de ambalaj, in vederea
FEPRA EPR realizarii obligatiilor legale de reciclare si

valorificare ale acestora.

Sistemul de raspundere extinsa a
producatorului este modalitatea prin care <<<

Romania doreste sa atinga tintele de tara SISTE"UL DE
asumate prin semnarea tratatului de aderare. RASPUNDERE

Incurajarea acestui sistem prin crearea unui
cadru legal adecvat este 0 necesitate n

EXTINSA A
acest moment, iar unul dintre obiectivele PRODUCATORULUI

FEPRA EPR SA este acela de a participa
activ. la masurile de Tmbunatatire a
sistemului.




PRINGIPIILE COMPANIEI

Principiile companiei noastre sunt aliniate in acord cu Obiectivele Dezvoltarii Durabile, din
Agenda 2030, adoptata de Natiunile Unite Tn anul 2015 si Strategia Nationala de Dezvoltare
Durabila, realizata de Guvernul Romaniei Tn anul 2018. Prin natura activitatilor noastre si a
valorilor pe care le urmam, reprezentam una dintre principalele companii din Roméania care se
implica in rezolvarea problemelor locale de mediu, promovand politici sustenabile de mediu si
beneficiile reciclarii si ale unui consum sustenabil pentru trecerea catre o economie circulara
functionala si o societate de consum responsabila.

INTEGRITATEA
IN ACTIVITATE

Principiile care prevaleaza si care trebuie sa ne indrume
comportamentul si activitatea sunt:

*Toate activitatile trebuie sa se desfasoare 1in
conformitate cu legile si reglementarile aflate in vigoare;
»  Concurenta loiala in domeniul in care activam;
*Practicile corupte sunt inacceptabile. Nu se va da mita,
nu se vor oferi comisioane ilegale si nu se vor efectua,
nici nu se vor accepta plati similare din partea nimanui;

. Angajatii nu trebuie sa participe la activitati care
implica, sau ar parea ca implica un conflict ntre
interesele personale ale acestora si interesele
companiei.




MEDIUL

INCONJURATOR &
COMUNITATER v

Protejam mediul Tnconjurator si ne angajam cu fermitate sa
promovam economia circulara si sustenabilitatea in cadrul
operatiunilor noastre. Colaboratorii nostri sunt obligati sa se
conformeze legilor si regulamentelor conform legislatiei Tn

vigoare.

in plus, obiectivul nostru este acela de a aduce o contributie
pozitiva in comunitatile Tn cadrul carora ne desfasuram

activitatea.

>>> POLITICA DE
ANGAJARE

Politicile noastre de angajare
ne obliga:

» Sa oferim un mediu de lucru
sigur, utilizand cele mai bune
practici in domeniul sanatatii si
gestionarii sigurantei;

e Sa fim un angajator care
garanteaza  egalitatea de
sanse, care se dedica crearii
unei forte de munca diverse, in
cadrul careia toate persoanele
sunt tratate obiectiv, indiferent
de rasa, sex, culoarea pielii,
nationalitate sau origine etnica,
clasa sociala, religie, varsta,
dizabilitati, stare civila,
orientare sexuala sau
identificare de gen, opinii
politice sau orice alt statut
protejat de legislatia aplicabila;

PERSOANELE

¢ S& cream un mediu n care
toti sunt Tncurajati sa faca tot
ce pot si sa isi utilizeze intregul
potential, cu ajutorul
oportunitatilor de a invata si de
a evolua;

e Sa ne asiguram ca angajatii
pot discuta despre orice
problema legata de munca lor,
avand convingerea ca vor
beneficia de o analiza corecta,
impartiala si confidentiala a
problemei respective.




DREPTURILE OMULUI
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Sustinem si Tncurajam principiile cuprinse Tn Declaratia
Universala a Drepturilor Omului, Declaratia Organizatiei
Internationale a Muncii privind principiile fundamentale si
drepturile la locul de munca si in Principiile directoare ale
Organizatiei Natiunilor Unite privind afacerile si drepturile

omului.

Tn mod special, nu vom tolera exploatarea copiilor prin munca
sau orice forma de munca fortata, inclusiv munca in regim de
detentie, munca n regim de sclavie sau orice forma de trafic
de fiinte umane n propriile noastre unitati sau in cele ale

furnizorilor nostri.

>>> FURNIZORII

Ne angajam sa fim un partener
responsabil si  transparent,

contribuind la economia
circulara, care fisi deserveste
atat  clientii, angajatii  si

actionarii, cat si comunitatea.

O baza de furnizori puternica si
dinamica este esentiala pentru
succesul nostru pe termen
lung. Ne bazam pe expertiza si
corectitudinea furnizorilor i
lucram numai cu clienti care
respecta toate legile aplicabile,
inclusiv toate legile aplicabile
privind munca, angajarea,
drepturile omului, mediul
inconjurator si sanatatea Si
siguranta.

Ne angajam sa conlucram cu
furnizorii Tn scopul dezvoltarii
unui sistem de management al
deseurilor eficient Si
transparent.

PARTENER
RESPONSABIL

SI
TRANSPARENT
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